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Rezumat 
 

În era unei globalizări accelerate, mobilitatea umană și migrația devin din ce în ce mai 

prevalente în societatea contemporană. Indivizii, fie că își propun obiective legate de carieră, studii 

sau simpla explorare a unor noi experiențe, manifestă o crescută deschidere către relocalizare, fie 

în alt oraș, fie în altă țară. Progresele notabile în tehnologiile de transport și comunicații au 

influențat semnificativ această tendință, contribuind la o percepție mai restrânsă și mai 

interconectată a lumii. 

Acest studiu privind utilizatorii români de Twitter (actual X) a implementat algoritmi 

inovatori pentru analiza demografică a mobilității și a nivelul de educație precum si tehnici 

avansate de recunoaștere facială și modele predictive, ce au furnizat rezultate relevante și 

semnificative. Acest studiu deschide noi perspective în înțelegerea comportamentului social și a 

trăsăturilor utilizatorilor rețelelor sociale, evidențiind potențialul vast al utilizării acestor date în 

cercetări ulterioare. Cu toate limitările, datele din rețelele sociale reprezintă o sursă valoroasă 

pentru explorarea mobilității umane.  
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